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ATTUALI POSIZIONI ACCADEMICHE 

2025 – presente: Ricercatore di tipo B ai sensi della Legge 30 dicembre 2010, n. 240, presso il 

Dipartimento di Economia Aziendale dell’Università “Gabriele D’Annunzio” di Chieti-Pescara. 

TITOLI E FORMAZIONE  

2023: Abilitazione Scientifica Nazionale alle funzioni di professore universitario di Seconda Fascia 

nel Settore Concorsuale 13/B1 - ECONOMIA AZIENDALE.  

 

2016–2020: Dottorato di Ricerca Internazionale in Business Administration and Management 

(Settore Scientifico Disciplinare SECSP/07 – XXXII Ciclo), Università di Pisa (Italia), 

conseguito il 28 Febbraio 2020 con la votazione finale di “Eccellente”. 

 

2014–2016: Laurea Magistrale in Management and Governance, voto finale 110/110 cum Laude 

 Università degli Studi di Siena (Italia) 

2010–2014: Laurea Triennale in “Economia e Commercio” Università degli Studi di Siena, (Italia) 

 

PRECEDENTI POSIZIONI LAVORATIVE 

2025: Docente del corso “Budgeting and cost reporting” attivato nel master in “International 

Management - Major in International Cooperation for Local Development” presso la LUISS 

Business School. Il corso ha una durata di 35 ore ed è tenuto in lingua inglese. 

2025: Assistant Professor nell’insegnamento di “Pianificazione e Controllo” attivato nel corso di 

laurea triennale in "Economia e Management" presso la LUISS. 

2022-2024: Ricercatore di tipo A ai sensi della Legge 30 dicembre 2010, n. 240, presso il 

Dipartimento di Studi Aziendali e Giuridici (DISAG) dell’Università di Siena. 

L’RTDA è attivato nell’ambito del bando PON “Ricerca e Innovazione” 2014-

2020, Azione IV.6, di cui al D.M. n. 1062 del 10/08/2021 sul tema: “Meccanismi 

mailto:gianluca.vitale@unich.it


innovativi di valutazione delle performance di sostenibilità delle imprese 

agroalimentari”. Settore Concorsuale 13/B1, nonché Settore Scientifico 

Disciplinare SECS-P/07 – Economia Aziendale. 

2021-2024: Docente in “CSR e Bilancio di Sostenibilità” attivato nella laurea magistrale 

“Economia per l’ambiente e la sostenibilità” presso la Scuola di Economia e 

Management dell’Università degli Studi di Siena. 

2024: Titolare di incarico di codocenza in “Knowledge Management” attivato nella laurea 

magistrale in lingua inglese “International Accounting and Management” presso la 

Scuola di Economia e Management dell’Università degli Studi di Siena. 

2024: Docente in “Corporate Social Responsibility” attivato nella laurea triennale in lingua inglese 

“Economics and Management” presso la Scuola di Economia e Management 

dell’Università degli Studi di Siena. 

2021-2022: Assegnista di ricerca ai sensi dell’art. 22 della Legge 30 dicembre 2010, n. 240, presso 

il Dipartimento di Studi Aziendali e Giuridici (DISAG) dell’Università di Siena sul 

tema: “Controllo di gestione, misurazioni e innovazione nelle aziende del settore agro-

alimentare. buone pratiche sostenibili e implicazioni gestionali”. Settore Concorsuale 

13/B1, nonché Settore Scientifico Disciplinare SECS-P/07 – Economia Aziendale. 

2019–2021: Borsista di ricerca Settore Scientifico Disciplinare SECS-P/07 sul tema: “Big data and 

measurement in the agro-food sector. Good sustainable practices and managerial 

implications" nell’ambito del programma internazionale PRIMA. 

2017–2019: Borsista di ricerca Settore Scientifico Disciplinare SECS-P/07 sul tema: “Sustainability 

in the agri-food supply chain: the role Management Control System” nell’ambito del 

programma internazionale PRIMA. 

 

PARTECIPAZIONE AD ATTIVITÀ E PROGETTI DI RICERCA  

• Dal 01-09-2022 al 28-02-2023: Stage attivato presso Ferrero S.p.A. nell'ambito del Bando PON 

"Ricerca e Innovazione" 2014-2020, Azione IV.6, D.M. numero 1062 del 10/08/2021 sul tema: 

"Meccanismi innovativi per la valutazione delle performance di sostenibilità delle imprese 

agroalimentari". 

 

• Dal 2019: Partecipante al progetto di ricerca “Fixing the Business of Food” finanziato da Barilla 

Center for Food & Nutrition (BCFN Foundation) e coordinato in partnership dal Sustainable 

Development Solutions Network (SDSN), dal Columbia Center on Sustainable Investment 

(CCSI) – Columbia University, e dal Santa Chiara Lab dell’Università di Siena. 

 

• Dal 2018: Co-fondatore e Project manager dell’“Osservatorio Italiano delle Dichiarazioni Non 

Finanziarie (DNF) e delle Pratiche Sostenibili” (https://www.osservatoriodnf.it) nato dalla 

collaborazione tra il Dipartimento degli Studi Aziendali e Giuridici dell’Università di Siena e 

Sustainability Makers (ex CSR Manager Network Italia). 



 

• Dal 2018: Membro dello staff di ricerca del Segretariato Italiano coordinato dal Prof. Angelo 

Riccaboni ed istituito presso il Santa Chiara Lab dell’Università di Siena a supporto dello 

sviluppo della iniziativa Europea (art.185 TFEU) “Partnership for Research and Innovation in 

the Mediterranean Area” (PRIMA). 

 

ATTIVITÀ DI RICERCA INTERNAZIONALI. 

• Visiting Scholar presso la Royal Holloway University of London da Settembre 2023 a Febbraio 

2024. Nell’ambito di tale periodo di visiting, il Dott. Vitale ha collaborato e partecipato alle 

attività del “Centre for Critical and Historical Research on Organisation and Society” 

(CHRONOS).  

• Partecipazione al ciclo di seminari “QBS Accounting Group - Research Seminar Series 2023-

2024” con la presentazione dell’articolo “Imagining grand challenges: calculative practices for 

activating ignorance”. Queen’s Business School of Belfast (19 Gennaio 2024).  

 

PARTECIPAZIONE AL BOARD DI RIVISTE SCIENTIFICE NAZIONALI E 

INTERNAZIONALI 

• Membro dell'Editorial Board della rivista scientifica Management Control (ISSN: 2239‐0391), 

classificata fascia A ANVUR per l'area 13 S.S.D..  

• Reviewer per le seguenti riviste accreditate scientifiche dall'ANVUR per l'area 13 S.S.D. 13/B1: 

MANAGEMENT CONTROL (ISSN: 2239‐0391), accreditata ANVUR e fascia A AIDEA; 

Sustainability (ISSN: 2071-1050), accreditata ANVUR e fascia B AIDEA; Journal of Applied 

Accounting Research (ISSN: 0967-5426), accreditata ANVUR e fascia A Anvur; Business 

Strategy and the Environment (ISSN:1099-0836) accreditata ANVUR e fascia A Anvur; 

Measuring Business Excellence (ISSN:1368-3047) accreditata ANVUR e fascia B AIDEA.  

 

ALTRE ATTIVITÀ DIDATTICHE  

2025 – Presente: Membro del Consiglio del Corso di Studio Triennale in “Economia e 

Management” attivato presso il Dipartimento di Economia Aziendale dell’Università “Gabriele 

D’Annunzio” di Chieti-Pescara.  

2022 – 2024: Membro del comitato della didattica del corso di laurea magistrale in “Economics” 

attivato presso la Scuola di Economia e Management dell’Università degli Studi di Siena. 

 

AFFILIAZIONI ACCADEMICHE 

2022 – Presente: Socio ordinario SIDREA (Società Italiana dei Docenti di Ragioneria e di 

Economia Aziendale).  



2023 – Presente: Affiliato all' “European Network for Research in Organizational and Accounting 

Change” (ENROAC). 

2023 – Presente: Affiliato all' “European Group for Organizational Studies” (EGOS).  

 

PUBBLICAZIONI SCIENTIFICHE 

1. Vitale, G., Cupertino, S., Riccaboni, A. (2025). Making the sustainability journey: drivers, 

mechanisms, and barriers affecting the nexus between non-financial reporting and 

organizational change. In Cinquini, L., Chiucchi, M.S., Giuliani, M., Tenucci, A. (2025). 

Research handbook of accounting and organisational change. Edward Elgar Publishing Ltd. 

2. Vitale, G., Cupertino, S., Schiuma, G., & Troise, C. (2025). Investigating How Mandatory 

Sustainability Reporting Influences Corporate Governance Effects on ESG Performance: 

From Obligation to Impact for Sustainable Development. Corporate Social Responsibility 

and Environmental Management. Vol. 32 No. 5, pp. 6261-6282. Doi: 

https://doi.org/10.1002/csr.70025. 

3. Vitale, G., Rosignuolo, A., Riccaboni, A. (2025). Sustainability performance measurement 

systems: a systematic literature review and research agenda for (a better) future. Measuring 

Business Excellence. Vol. 29 No. 3, pp. 609–634. Doi: https://doi.org/10.1108/MBE-09-

2024-0155. 

4. Vitale, G. (2024). Performance measurement systems in an era of complexity, uncertainty 

and grand challenges. Management Control, 2024/2 Suppl., pp. 5-14. Doi: 

10.3280/MACO2024-002-S1001. 

5. Cupertino, S., & Vitale, G. (2024). Exploring the nexus between corporate digitalisation and 

environmental sustainability: The moderating role of slack resources. Management Control, 

2024/1, pp. 87-108. Doi: 10.3280/MACO2024-001005  

6. Vitale, G., (2023) (Eds.). “Understanding Supply Chain Digitalization Through Actor-

Network Theory: The Interplay Between Blockchain, Accounting and Management 

Control”. Springer Cham. ISBN: 978-3-031-30987-8. 

7. Vitale, G., Cupertino, S. and Taticchi, P. (2023). “Analysing the role of available 

organisational slack resources in affecting environmental performance. A structural equation 

modelling approach”. Measuring Business Excellence, Vol. 27 No. 3, pp. 341-363. Doi: 

10.1108/MBE-09-2022-0110 

8. Vitale, G., Cupertino, S. and Riccaboni, A. (2023). “The effects of mandatory non-financial 

reporting on financial performance. A multidimensional investigation on global agri-food 

companies”. British Food Journal, Vol. 125 No. 13, pp. 99-124.  Doi: 10.1108/BFJ-06-

2022-0545  

9. Cupertino, S., Vitale, G., & Taticchi, P. (2023). “Interdependencies between financial and 

non-financial performances: a holistic and short-term analytical perspective”. International 

Journal of Productivity and Performance Management,  Vol. 72 No. 10, pp. 3184-3207. 

Doi: 10.1108/IJPPM-02-2022-0075.  

10. Cupertino, S., & Vitale, G., (2022). “Sostenibilità reporting e cambiamenti organizzativi: 

quale nexus?”. Controllo di Gestione, Vol. 6, pp. 55-71. 

https://doi.org/10.1108/BFJ-06-2022-0545
https://doi.org/10.1108/BFJ-06-2022-0545
https://doi.org/10.1108/IJPPM-02-2022-0075
https://doi.org/10.1108/IJPPM-02-2022-0075


11. Cupertino, S., Vitale, G., & Ruggiero, P. (2022). “Performance and (non) mandatory 

disclosure: the moderating role of the Directive 2014/95/EU”.  Journal of Applied 

Accounting Research, Vol. 23 No. 1, pp. 163-183. Doi: 10.1108/JAAR-04-2021-0115.  

12. Cupertino, S., Vitale, G., & Riccaboni, A. (2021). “Sustainability and short-term 

profitability in the agri-food sector, a cross-sectional time-series investigation on global 

corporations”. British Food Journal, Vol. 123 No. 13, pp. 317-336. Doi: 10.1108/BFJ-02-

2021-0154. 

13. Cupertino, S., & Vitale, G., (Eds.) (2021). “Do companies integrate sustainability into 

management systems? Evidence from Italian non-financial reports”. Wolters Kluwer Italia. 

ISBN: 9788813376673.  

14. De Micco, P., Rinaldi, R., Vitale, G., Cupertino, S., Maraghini, M.P., (2021). “The 

challenges of sustainability reporting and their management: The case of Estra”.  Meditari 

Accountancy Research, Vol. 29 No. 3, pp. 430-448. Doi: 10.1108/MEDAR-09-2019-0555 

15. Cupertino, S., Taticchi, P., & Vitale, G. (2020). “Management control and ICTs: a 

bidirectional link. The case of Granarolo”, In: “INFORMATION TO FACILITATE 

EFFICIENT DECISION MAKING: BIG DATA, BLOCKCHAIN AND RELEVANCE”, 

Edited by Kashi R. Balachandran, World Scientific Publishers. ISBN: 978-981-12-2046-3. 

16. Vitale, G., Cupertino, S., & Riccaboni, A. (2020). “Big data and management control 

system change: the case of an agricultural SME”. Journal of Management Control, Vol. 31, 

pp. 123–152. Doi: 10.1007/s00187-020-00298-w.  

17. Vitale, G., Cupertino, S., Rinaldi, L., & Riccaboni, A. (2019). "Integrated Management 

Approach Towards Sustainability: An Egyptian Business Case Study". Sustainability, 11(5), 

1244. Doi:10.3390/su11051244. 

18. Cupertino, S., Vitale, G., & Riccaboni, A. (2018). "L’impatto dei Big Data sulle attività di 

pianificazione & controllo aziendali: Il caso di studio di una PMI agricola Italiana". 

Management Control, Vol. 3, pp. 59-86. Doi: 10.3280/MACO2018-003004. 

19. Maraghini, M. P., & Vitale, G. (2018). "Sistemi di controllo a supporto dello sviluppo 

sostenibile delle PMI del settore vitivinicolo: il caso D’Ambra vini srl". Management 

Control, Vol. 3, pp. 111-130. Doi: 10.3280/MACO2018-003006. 

20. Cupertino, S., & Vitale, G., (2018). “I controlli del personale e della cultura interna”, nel 

manuale: “Metodologie e Strumenti per il controllo di gestione”, Riccaboni, A. (a cura di). 

Knowita. ISBN: 978-88-95786-26-1. 

 

PARTECIPAZIONE A CONFERENZE NAZIONALI E INTERNAZIONALI  

12 & 13 Settembre 2024. “SIDREA 2024 - Sviluppo sostenibile, intelligenza artificiale e capitale 

umano. Prospettive e sfide per l’economia aziendale e le professioni contabili” co-

autore e presentatore dell’articolo “Corporate governance, mandatory sustainability 

reporting and ESG performance: exploring the nexus through institutional logics” 

(Autori: Vitale, G.; Cupertino, S.; De Micco, P.; Riccaboni, A.). (Ancona, 12-13 

Settembre 2024). 

3-5 Luglio 2024. “14th Interdisciplinary Perspectives on Accounting Conference” co-autore e 

presentatore dell’articolo “Dealing with the unknown: driving a Performance 



Measurement System design through ignorance” (Autori: Vitale, G.; Giovannoni, E.; 

Riccaboni, A.). (Londra. 3-5 Luglio 2024).  

16 & 17 Novembre 2023. “Management Accounting Research Group (MARG) Conference” co-

autore e presentatore dell’articolo “Imagining grand challenges: calculative practices 

for activating ignorance” (Autori: Vitale, G.; Giovannoni, E.; Riccaboni, A.). 

(Birmingham. 16 & 17 Novembre 2023). 

5-8 Luglio 2023. “39th EGOS Colloquium” co-autore e presentatore dell’articolo “Imagining a 

better future: the design of a performance management system to address grand 

challenges” (Autori: Vitale, G.; Riccaboni, A.). (Cagliari. 5-8 Luglio 2023). 

27 Giugno 2023. XII Workshop Management Control “Performance Management Systems for a 

better future” co-autore e presentatore dell’articolo “Sustainability performance 

measurement systems: a structured literature review and research agenda for (a better) 

future” (Autori: Vitale, G.; Rosignuolo A.; Giovannoni E.; Riccaboni, A.). (Siena. 27 

Giugno 2023). 

19-21 Giugno 2023. EIASM 9th Workshop on accounting and regulation. co-autore dell’articolo 

“Mandatory Non-Financial Disclosure and Firms’ Financial Performance: A 

Multidimensional Short-Term Analysis of Global Listed Manufacturing and Non-

Manufacturing Corporations” (Autori: De Micco, P.; Cupertino, S.; Vitale, G.; 

Riccaboni, A.). (Siena, 19-21 Giugno 2023) 

13-16 Giugno 2023. “ENROAC 2023” co-autore e presentatore dell’articolo “Imagining grand 

challenges: Calculative practices for activating ‘ignorance’” (Autori: Vitale, G.; 

Giovannoni, E.; Riccaboni, A.). (Vasteras, Svezia dal 13 al 16 giugno 2023). 

20 & 21 Ottobre 2022. “SIDREA 2022 - Digitalizzazione e tecnologie intelligenti per il governo 

delle aziende. Il contributo dell’economia aziendale al Sistema Paese” co-autore 

dell’articolo: “Fostering firms’ ecological transition through Industry 4.0. The 

corporate digitisation - environmental sustainability link and the role of slack 

resources” (Authors: Cupertino S., Vitale G., Riccaboni A.).   

20 & 27 Novembre 2020. "SIDREA 2020 - Virtual meeting November 20 and 27" co-autore 

dell’articolo: "Sostenibilità, reporting e cambiamenti organizzativi: quale nexus? Il 

caso Terna S.P.A." (Authors: Cupertino S., Limone S., Vitale G., Riccaboni A.).   

27-29 Giugno 2019. International scientific conference "8th eiasm workshop on accounting and 

regulation" co-autore dell’articolo: "Voluntary and mandatory nonfinancial disclosure: 

a virtuous cycle. The case of Estra s.p.a." (Authors: De Micco Patrice, Rinaldi 

Loredana, Vitale Gianluca, Cupertino Sebastiano, Maraghini Maria Pia). (Siena. 27-29 

Giugno 2019) 

24-25 Maggio 2018. "VII WORKSHOP MANAGEMENT CONTROL" co-autore e speaker degli 

articoli: "L’impatto dei Big Data sulle attività di pianificazione & controllo aziendali: 

Il caso di studio di una PMI agricola Italiana"(Authors: Gianluca Vitale; Sebastiano 

Cupertino; Angelo Riccaboni) and “Sistemi di controllo a supporto dello sviluppo 



sostenibile delle PMI del settore vitivinicolo: il caso D’Ambra vini s.r.l.” (Authors: 

Maria Pia Maraghini; Gianluca Vitale) (Cagliari. 24-25 Maggio 2018). 

13-15 Settembre 2017. “THE 10TH ANNUAL EUROMED ACADEMY OF BUSINESS (ΕΜΑΒ) 

CONFERENCE. Global and national business theories and practice: bridging the past 

with the future" co-autore e speaker dell’articolo: "Sharing knowledge to increase food 

value chain: the introduction of DSS by supply chain leader driving farms managerial 

cultural change" (Authors: Gianluca Vitale, Sebastiano Cupertino, Angelo Riccaboni) 

(Rome. September 13-15, 2017). 

 

ORGANIZZAZIONE DI EVENTI E CONVEGNI SCIENTIFICI NAZIONALI E 

INTERNAZIONALI 

• Organizzatore locale e membro del comitato scientifico del XII International Workshop 

Management Control “Performance Management Systems for a better future”. (Siena, 27 Giugno 

2023). 

• Membro del comitato organizzatore della “ENROAC 10th doctoral and early career researchers 

summer school in management accounting”. (Siena, 23–26 Giugno 2024). 

• Membro del comitato organizzatore locale del PRIMA Stakeholder Forum “Meeting for 

Unlocking Innovation to SMEs, Industries, Companies” tenutosi il 22 maggio 2017 presso il 

Santa Chiara Lab – Università di Siena 

 

CONOSCENZA DELLE LINGUE 

Madre lingua italiano.  

Seconda lingua: Inglese livello avanzato. 

 Reading and Use 

of English 

Writing Listening Speaking 

Level C1 C1 C1 C1 

 

 

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del D.lgs.196 del 30 giugno 2003. 

 

Pescara, 19 Dicembre 2025 

 

                                    Gianluca Vitale 


